PLANEJAMENTO DO PROJETO

1 Identificagdao do projeto e do proponente

1.1 Informacgodes sobre o Proponente:

a) Nome: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE COMUNICAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - ABCCEL

b) CNPJ:07.881.916/0001-47

c) Endereco completo: QNO 06 CONJUNTO J CASA, 49, SETOR O - CEILANDIA NORTE. BRASILIA - DF. CEP: 72251-610
d) Contato telefonico: (61) 99375-3538

e) E-mail: abcceldf@gmail.com

f) Site:

1.2 Informagoes sobre o Dirigente Responsavel pela entidade:
a) Nome: RENATO DA COSTA MOUTINHO
b) Cargo/Funcdo: Diretor Presidente
c) CPF:564.633.911-15
d) RG: 1405312 SSP DF
e) Endereco residencial: QUADRA SHIS QL 6 CONJUNTO 5 CASA, 5 - LAGO SUL
f) Contato telefonico: 61. 98292-6563

g) E-mail: abcceldf@gmail.com

1.3 Informagoes sobre o Responsavel Técnico pelo Projeto:
a) Nome: JULIA DA SILVA
b) Cargo/Funcdo: Coordenacdo
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c) Contato telefénico: (61) 98194-9748

d) E-mail: abcceldf@gmail.com

1.4 Informagodes sobre o Projeto:

a) N2daProposta/SICONV: 012293/2023
b) Titulo do projeto: RUMO AO FUTURO

Objeto

Definicao do objeto da parceria Realizacdo do Projeto Rumo ao Futuro que tem por finalidade desenvolver oficinas formativas de: Atuacdo -
Locugdo, Operador de dudio e Fotografia (para o Cinema) na Regido Administrativa da Ceilandia/DF.

Orientagoes:
e Descrever o objeto de forma precisa e resumida, respondendo a pergunta: “O que exatamente sera feito?”;

e O objeto deve ser algo concreto, que serd produzido/realizado, como, por exemplo, “realizar oficinas de musica com criancas e

”, u

adolescentes”; “produzir semindrio...”; “Promover a¢des de inclusdo...”. Evitar o uso de abstracées na definicdo do objeto (implantar,
consolidar) que carecem de exatidao;

e Aredacdo do objeto na aba dados do SICONV deve ser igual a contida neste campo.

3

Justificativa da parceria

O projeto se origina da atencdao em atender a demanda da comunidade por cultura, emprego, renda, inclusdo social e tecnoldgica, inclusao
cultural em geral, inserindo atividades produtivas em seus cotidianos como forma de aflorar seus talentos, dando uma nova perspectiva de um
futuro mais consciente através da producdo cultural. Pensamos em propiciar novas possibilidades técnicas, visuais, auditivas, e motoras,
jornalisticas e conceituais para os alunos, para que dominem praticas basicas e intermediarias de operacado de equipamentos de radio.

O projeto alinha-se com os interesses do Ministério da Cultura regido pelos principios do art. 12, incisos Il, IV, V - diversidade cultural; direito de
todos a arte e a cultura; direito a informacdo, a comunicacgdo e a critica cultural e estd em consonancia com a meta 18 da Lei n2 12.343/2010
do Plano Nacional de Cultura — PNC, assim como os objetivos e diretrizes do Programa Nacional de Apoio a Cultura (PRONAC), nos termos do
art. 12 e art.32 da Lei n2 8.313/1991.
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Em particular o Projeto visa promover a preservagao dos valores culturais, sociais e econdmicos. Além disso, busca-se promover a discussao
sobre a diversidade cultural, com o objetivo de apresentar novas perspectivas como reconhecimento, empoderamento, valorizagdo e
autoestima em torno do fortalecimento da pessoa com deficiéncia.

A cultura é um dos motores importantes da economia, desta forma, a proposta apresentada propde o despertar de novos talentos ligados a
producdo em comunicacdo e operacao de equipamentos de radiofusdo. Considerado que o Distrito Federal é um forte pélo cultural, se destaca
cada vez mais em areas como a musica, o radio, o cinema, a producao cultural e de eventos em geral. Tanto na producdo musical quanto nas
iniciativas voltadas ao audio, a capital federal é detentora de uma grande capacidade para criagcdes com qualidade, muitas delas encontram
forca nas regides administrativas, e se apresentam como alternativa para a nossa juventude.

Segundo uma pesquisa realizada pela Confederacdao Nacional da Industria (CNI) 2021, cerca de 90% dos brasileiros acreditam que fazer um
curso técnico profissionalizante traz mais oportunidades de emprego. Porém, na mesma pesquisa, apenas 6% dos jovens no pais optam por tal
escolha. Outra pesquisa que tem por objetivo entender as percepgdes da juventude em relacdo a escola, ao trabalho e ao ensino profissional e
tecnolégico, encomendada pelo Itau Educacdo e Trabalho, e Fundagdo Roberto Marinho em 2021, apontou que 77% dos jovens que cursam o
9° ano do ensino fundamental e 1° ano do ensino médio da rede publica de ensino ndo conhecem o ensino técnico, mas consideram cursar a
modalidade se tiver conhecimento e acesso.

O projeto se relaciona com a Meta 18 do Plano Nacional de Cultura, uma vez que vai ofertar gratuitamente oficinas culturais, contribuindo para
aumentar o numero total de pessoas qualificadas anualmente em oficinas na area cultural, valorizando ainda a producdo artistica e cultural
brasileira, em especial no cinema.

O modelo tradicional de ensino ndo é interessante? O projeto “Rumo ao Futuro” ndo se trata de um curso técnico profissionalizante tradicional,
mas apresentara a este mesmo publico, também alvo do projeto, oficinas formativas em dreas que possuem um mercado de trabalho
consolidado no DF como o de audio, comunicagao, jornalismo e eventos em geral, e que os levardo a um universo de perspectivas. Um mundo
de oportunidades que também possuem especializagdes académicas que podem ser exploradas a partir do despertar de talentos até entao
desconhecidos.

Mas precisa-se “quebrar” a resisténcia apresentada na pesquisa quando se pensa na demanda e interesse versos realidade. Pensando nisso, o
projeto busca oferecer, as oficinas idealizadas, por fazerem parte de um nicho moderno, que conversa com a juventude, e que pode trazer
resultados reais para aqueles que se descobrirem capazes de avancar nas carreiras. O projeto traz entdo uma estrutura moével de uma carreta
equipada, que se apresentara mais incrivelmente atraente, inovador, impactante no imaginario das pessoas, um modelo escola mais moderno,
criando um ambiente de ensino flexivel, voltado para atender a demanda da Ceilandia e de pessoas que buscam, além de aprimoramento
profissional, ampliar as oportunidades de conhecimento, empregabilidade e geracao de renda.

Um dos principais objetivos de as oficinas ocorrerem em uma carreta mdvel é o de ir até o aluno onde ele esteja de forma objetiva, simular o
aprendizado nao tradicional, e dar experiéncia pratica aos alunos, para que eles se sintam preparados para enfrentar os desafios de ser
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empreendedor com ferramentas acessiveis, ou por que nado, resgatar outros interessados de qualquer idade para um novo formato de trabalho
que ndo imaginavam fazer. Pensamos em desenvolver as potencialidades existentes na comunidade, propiciar conhecimentos técnicos de como
operar uma camera ou mesa de som, como trabalhar imagens, dudio e voz, formatar um roteiro, redigir e editar textos e etc. S3o maneiras de
ler o audiovisual e a comunicacgdo, desenvolvendo espirito critico que possibilite seu uso de uma forma critica, e de também expor métodos de
trabalho que desenvolvam a criatividade.

A aposta é que o projeto seja capaz de impactar e transformar realidades, pois diferentes histérias poderao ser contadas a partir das experiéncias
desenvolvidas. E importante que os participantes se vejam, se reconhecam e que reflitam sobre suas vidas e sonhos. Que possam entender que
é possivel, através do olhar no futuro, ampliar seus horizontes para novas possibilidades no mercado de trabalho. Acreditamos que as atividades
desenvolvidas, dard o impulso inicial e podera gerar vontades de mudancas, de perspectiva de futuro, de sonhos, que é parte de cada individuo
na luta para que as mudancgas ocorram.

Por fim, a aposta é que o projeto seja capaz de impactar e transformar realidades, pois diferentes histérias poderao ser contadas a partir das
experiéncias desenvolvidas. E importante que os participantes se vejam, se reconhecam e que reflitam sobre suas vidas e sonhos. Que possam
entender que é possivel, através do olhar no futuro, ampliar seus horizontes para novas possibilidades no mercado de trabalho. Acreditamos
gue as atividades desenvolvidas, dard o impulso inicial e podera gerar vontades de mudancas, de perspectiva de futuro, de sonhos, que é parte
de cada individuo na luta para que as mudancas ocorram.

4 Publico beneficiario

Grupo / Segmento Sociocultural Quantidade* | Grupos Etarios**

() | artistas e grupos artisticos

() | povos e comunidades indigenas

() | comunidades quilombolas

() | povos e comunidades tradicionais de matriz africana

() | povos e comunidades ciganos

() | outros povos e comunidades tradicionais e minorias étnicas

() | populagdo rural

() | comunidades e descendentes de imigrantes

() | refugiados

() | mestres, praticantes, brincantes e grupos culturais populares, urbanos e rurais
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()

estudantes de instituicdes publicas de ensino (escolas, universidades, institutos etc)

()

mulheres

()

pessoas com deficiéncia

Imprevisivel Classes C, D e E a partir
dos 14 anos

()

pessoas em privacdo de liberdade

()

pessoas em situac¢do de rua

()

pessoas em situacdo de sofrimento psiquico

()

pessoas ou grupos vitimas de violéncia

()

|ésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais — LGBT

Imprevisivel ClassesC,DeEa

()

populacdo sem teto

()

populacdes atingidas por barragens

()

grupos assentados de reforma agraria

()

populacdes de regides fronteiricas

(x)

outros.
Quais? Criancas, jovens, adultos e idosos

300 Classes C, D e E a partir

dos 14 anos

* Quantidade estimada para ser beneficiada pelo projeto.

** Indicar para cada grupo/segmento sociocultural os grupos etarios que serdo beneficiados pelo projeto, conforme a classificagdo abaixo:
a) Criancas: 0 a 11 anos

b) Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos
c) Adultos: 30 a 59 anos

d) Idosos: maior de 60 anos

5 Metas a serem atingidas (art. 22, I, lll e IV da Lei n2 13.019/2014)

N2 da Descri¢dao da Data de Data de Resultados esperados com a realizagdo | Meios para verificagao do cumprimento
meta meta inicio término da meta da meta
1 Contratacdes de | 01/11/2023 01/11/2023 [1—Desenvolvimento de Identidade Visual do [Registro Fotografico, identificando a atividade;
Recursos Humanos e projeto com produgdo de arquivos graficos
Servicos de para impressdo e protagem com a |Material de divulgacdo produzido;
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Producgao

identificacdo das ofcinas e marcas da
instituicdo e orgao fomentador da proposta.
Produzir todas as pecas graficas de
divulgacdo para todas as etapas de execugao.
Construir e realizar manutencdo da
plataforma de inscri¢des online do projeto.
2 - Realizar a producgdo de releases, textos e
reportagens para envio de matérias para os
veiculos oficiais e alternativos impressos e
online, radio e TV do Distrito Federal. Além
do trabalho de comuniicacdo das redes
sociais direcionadas e alimentacao visual das
informacdes da execucdo do projeto.

3 - Realizar a Coordenacdo Geral de todos os
processos de Pré-producdo com vistas a
execucdo geral do projeto.

4 — Organizar os processos administrativos
da Plataforma transferegov, contratos,
planejar os pagamentos, e catalogar os
registros para presta¢do de contas.

PublicagGes nas diversas plataformas online
jornarlisticas e redes sociais;

Registro de arquivos e midias.

Langamento
Divulgagao
Projeto

do

01/12/2023

30/12/2023

1 — Langar o projeto nas midias locais.

2 - Executar a promogdo de conteldo nas
redes sociais para o publico direcionado, com
foco na isncri¢des das oficinas.

3 - Estabelecer contato presencial para
interessados sem acesso a internet, para
realizacdo de inscri¢cdes diretamente no local
de execucao.

Registro Fotografico, identificando a atividade;
Material de divulgacdo produzido;

PublicagGes nas diversas plataformas online
jornarlisticas e midias sociais;

Registro de arquivos e midias

Producao
Execucao
Oficinas

das

15/01/2024

01/07/2024

1 — Realizar a producgado de releases, textos e
reportagens para envio de matérias para os
veiculos oficiais e alternativos impressos e
online, radio e TV do Distrito Federal com
destino na divulgacdo da execugao do
projeto.

2 — Realizar a Coordenacdo de toda a equipe,

Registro Fotografico, identificando a atividade;
Material de divulgacao produzido;

PublicagGes nas diversas plataformas online
jornarlisticas e midias sociais;
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execucdo do planejamento. Fazer o controle
geral da execugdo do projeto, executar todas
as etapas, coordenar e distribuir as tarefas da
equipe de trabalho e garantir a execucdo das
oficinas conforme o Plano de Oficinas .

3 - Executar as tarefas administrativas e de
gestdo, fazer o monitoramento de todas as
oficinas e 0 acompanhamento .

4 — Fazer o acompanhamento e recep¢ao
dos alunos, organizar as tarefas do dia,
organizacdo de equipamentos de trabalho,
listas de presenca, monitoramento e
cumprimento de horarios da equipe de
trabalho.

5 — Contratar os 3 Art-educadores para as
oficina de Operador de 4udio, atuacao-
locucdo e fotografia, e oferecer todo o
suporte técnico e administrativos para a
execuc¢ao das suas fungdes.

6 — Executar todas as transi¢cbes entre as
cidades para producdao de cada etapa no
tempo programado, reiniciando cada
processo de inscricdo no pontos seguintes,
Q0 mesmo tempo em que se executa o
objeto.

7 —Realizar a contratacdo de toda a estrutura
necessaria para a execugao das oficinas.

Registro de arquivos e midias.

Listas de presenca;

atividade;

Entrega de Certificados.

Depoimentos dos participantes, identificando a

Pos-producao e
Prestacdo de Contas

16/06/2024

01/12/2024

1 — Entregar até 300 certificados aos alunos
capacitados nas oficinas. Entregues ao final
da execucao do projeto, aos alunos que
atingirem 70% de aproveitamento periédico
nas aulas.

2 - Dar publicidade a todos os atos feitos para
a finalizacdo da execugdo da proposta nas

midias jornalisticas e redes socias.

jornarlisticas e midias sociais;

Registro de arquivos e midias.

PublicagGes nas diversas plataformas online
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3 — Finalizar os atos administrativos e
prestacdo de contas da execugdo.

6 Atividades previstas

6.1 Cronograma, planejamento, metodologia e estratégias

OFICINAS

DIAS DE AULAS

HORARIO

CONTEUDO

LOCAL

Atuacdo - Locucgao

Segunda a Sexta (Turma I)

A definir

técnicas de locucao;
elaboragao de um telejornal;

Revisdao de nog¢des de locucao de texto
(aquecimento de voz, articulagdo,
projecdo de voz e interpretacdo de texto)

Apresentagdo de noticias (Editorias:
politica e economia)

Apresentacdo de Mini-jornal (10 minutos)
abordando as editorias cultura e
variedades

Palestra final, avaliacdo e discussdo sobre
os exercicios realizados durante todo o
madulo.

Carreta Moével

Operador de Audioviusual

Segunda a Sexta (Turma Il)

A definir

A Profissdo em Constante Transformacgao
Beneficios Do Cédigo Q

Canais Do Radio

Capacidade Versus Poténcia

Cftv Analdgico E Seus Equipamentos

Cddigo Fonético Internacional

Carreta Moével
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e C(CddigoQ
e Comparagdes Entre O Sistema De AmE Fm

e Conceitos Da comunicagao.

Fotografia Segunda a Sexta (Turma Ill) e Linguagem fotografica; Carreta Movel
e Equipamentos e luz;
Adefinir | ¢ producsio do aspecto técnico;
e Imagens de eventos e arquitetura;
e Portfdlio profissional e divulgacao.
PLANEJAMENTO
ACAO INiClO TERMINO

Contratacdes de Recursos Humanos e Servicos de Producdo

01/11/2023 01/11/2023

Langamento e Divulga¢do do Projeto

01/12/2023 30/12/2023

Producdo e Execucdo das Oficinas

15/01/2024 01/07/2024

Pds-producdo e Prestacdo de Contas

01/08/2024 01/12/2024

EQUIPE DE RECURSOS HUMANOS

Quant. Cargo Formagao Vinculo
01 Coordenador Geral Gestdo de Projetos SIM
01 Coordenador de Oficinas Superior NAO
01 Produtor Executivo Publicidade NAO
01 Designer Grafico Produtor Cultural NAO
01 Art-educador Atuacdo - Locucdo Superior/experiencia NAO
01 Art-educador Operador de Audio Superior/experiencia NAO
01 Art-educador Fotografia Superior/experiencia NAO

METODOLOGIA
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O projeto sera realizado na Ceilandia, que possui a maior popula¢do do DF e abriga a maior favela da américa latina, o Sol Nascente, e hoje possui uma
populacdo em grande parte carente com mais de 500 mil habitantes. Essa regido admistrativa figura na lista do (Pdad) de 2021, divulgada pela Companhia
de Desenvolvimento do Distrito Federal (Codeplan), ainda em maio de 2022, como uma das regides de RENDA-MEDIA-BAIXA. Além de reunir a maior parte
da populagdo negra do DF.

O projeto Rumo ao Futuro busca oferecer, as oficinas idealizadas, de forma itinerante, por fazerem parte de um nicho moderno, que conversa com a
juventude, e que pode trazer resultados reais para aqueles que se descobrirem capazes de avangar nas carreiras. O projeto traz entdo uma estrutura
equipada, que se apresentara mais incrivelmente atraente, inovador, impactante no imagindrio das pessoas, além de aprimoramento profissional, ampliar
as oportunidades de conhecimento, empregabilidade e geracdo de renda.

Um dos principais objetivos de as oficinas serd o aprendizado nao tradicional, e dar experiéncia pratica aos alunos, para que eles se sintam preparados
para enfrentar os desafios de ser empreendedor com ferramentas acessiveis, ou por que ndo, resgatar outros interessados de qualquer idade para um
novo formato de trabalho que ndo imaginavam fazer. Pensamos em desenvolver as potencialidades existentes na comunidade, propiciar conhecimentos
técnicos de como operar uma cdmera ou mesa de som, como trabalhar imagens, dudio e voz, formatar um roteiro, redigir e editar textos e etc.

Sdo maneiras de ler a comunicacdo, desenvolvendo espirito critico que possibilite seu uso de uma forma critica, e de também expor métodos de trabalho
gue desenvolvam a criatividade. A aposta é que o projeto seja capaz de impactar e transformar realidades, pois diferentes histdrias poderao ser contadas
a partir das experiéncias desenvolvidas. E importante que os participantes se vejam, se reconhecam e que reflitam sobre suas vidas e sonhos. Que possam
entender que é possivel, através do olhar no futuro, ampliar seus horizontes para novas possibilidades no mercado de trabalho.

Acreditamos que as atividades desenvolvidas, dard o impulso inicial e podera gerar vontades de mudangas, de perspectiva de futuro, de sonhos, que é
parte de cada individuo na luta para que as mudancgas ocorram.

As oficinas serdo ministradas por educadores capacitados, contratados por hora/aula pelo periodo de 2 meses para os seguintes conteudos.

Atuacao - Locugdo:

e técnicas de locucdo;

e elaboracdo de um telejornal;

e Revisdo de noc¢Ges de locucdo de texto (aquecimento de voz, articulacdo, projecdo de voz e interpretacdo de texto)
e Apresentacdo de noticias (Editorias: politica e economia)

e Apresentacdo de Mini-jornal (10 minutos) abordando as editorias cultura e variedades Palestra final, avaliacdo e discussdo sobre os exercicios
realizados durante todo o médulo.
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Operador de Audio:

e A Profissdao Em Constante Transformacao
e Beneficios Do Cddigo Q

e Canais Do Radio

e (Capacidade Versus Poténcia

e Cftv Analdgico E Seus Equipamentos

e (Cddigo Fonético Internacional

e (CddigoQ

e Comparagdes Entre O Sistema De Am E Fm

e Conceitos Da comunicacgao.

Fotografia:

e Linguagem fotografica;

e Equipamentos e luz;

e producdo do aspecto técnico;

e Imagens de eventos e arquitetura;
Portfdlio profissional e divulgacao.

As aulas serdao ministradas 5 vezes por semana, 1 horas por dia por 2 meses.

6.2 Acoes de Acessibilidade

Serd oferecida 2 Web-oficinas, em plataforma acessivel a pessoas com baixa visdo, e preparadas com traducdao em libras para pessoas nao
usuarias da linga portuguesa: Essas oficinas terdo foco no publico com deficiéncia visual ou baixa visdo, e ndo usuaria da lingua portuguesa,

permitindo um acesso mais amplo e facilitado através da internet.
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6.3 Parcerias:

O projeto possui outras parcerias? ( ) Sim (x) Nao

Em caso afirmativo, preencha a tabela com as informagdes solicitadas:

Nome do Parceiro

Tipo de parceria
(financeira, bens e/ou servigos)

Objeto
da parceria

Valor*

Parceria confirmada ou em negocia¢ao?

* Em caso de bens ou servicos, indique o valor estimado.

6.3.1 A ndo efetivacdo ou eventual descontinuidade de alguma das parcerias listadas acima pode comprometer a execugao do objeto deste

projeto?

()Sim (X) Nao

Em caso afirmativo, indique qual(is) parceria(s) e expligue como se pretende resolver essa situacao para evitar que fique prejudicada a
execucdo do objeto do Termo de Fomento / Termo de Colaboracg3o.

6.4 Plano Basico de Divulgacao

Peca/ Veiculos de
Comunicacgao

Publico

Forma de Distruicao

Criacdo de arquivos graficos:
Identidade visual do projeto,
banners, arquivos online, em
todos os formatos
necessarios para as midias de
divulgacao.

Espectadores com faixas etdrias diversas, jovens, | Facebook, Instagram

adultos e idosos com e sem deficiéncia.

Impressao de Banner

Espectadores com faixas etarias diversas, jovens,
adultos e idosos com e sem deficiéncia.

Serd fixado na carreta para informar e divulgar o projeto,
nas localidades onde ocorrerao as oficinas,

Spots para Radio

Espectadores com faixas etarias diversas, jovens,
adultos e idosos com e sem deficiéncia.

Veicula¢cdao em Radio Comunitaria da Cidade
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6.5 Capacidade técnica e operacional do Proponente

Todas as atividades de gestdo e producdo constantes de Coordenacdo Geral, Producdo Executiva e Coordenacdao Administrativa, serdo realizadas por
integrantes membros da Instituigdo.

Todos possuem experiéncia em projetos culturais ndo sé pela Instituicdo, mas também por diversas atividades de producdo e gestao de outros
projetos culturais. Da Diretoria Executiva:

Coordenador de Projetos — Responsavel pela atividades de Coordenacdo Geral ( Coordenacdo de toda a equipe, execucdo do planejamento e
contratacdes dos servicos. Fazer o controle geral da execucdo do projeto, executar todas as etapas, coordenar e distribuir as tarefas da equipe de
trabalho e garantir a execucdo das oficinas conforme o Plano de Oficinas ).

Diretor Presidente — Responsavel pelas atividades Coordenacdao Administrativa (vistas ao apoio administrativo e de gestdo, operagao do sistema da
Planafora Mais Brasil, registro e guarda de documentos diarios para prestacdo de contas, além da organizacdao e monitoramento de todas as oficinas,
com apoio também aos Art-educadores ).

Secretario Geral — Responsdvel pelas atividades de Produgdo Executiva ( Coordenando os processos de Alvara Eventual, logistica, relacdo com os
orgdos de fiscaliza¢do local, monitoramentod a execucdo e apoio técnico geral na produgdo de todo o projeto ).

Nossa estrutura organizacional conta com Diretoria Executiva qualificada e experiente, além dos associados e voluntdrios que eventualmente
participam das execugdes das acbes da Instituicdo quando convocados. Para a execucao das oficinas, a ABCCEL, usara seus equipamentos e materiais
disponiveis:

OFICINA DE PRODUCAO PARA O AUDIO/ATUACAO/FOTOGRAFIA: ¢ 2 Cameras Canon EOS Rebel Kit T7 + lente 18-55mm IS Il « 2 Cameras EOS Rebel
Modelo T5 Sensor + lente 18-55mm e 1 Camera EOS Rebel Modelo T3 + lente 18-55mm ¢ 2 Cameras Nikon D32500 Com Lente 18-55Mm E 70-300Mm
¢ 1 Refletor Led Holofote 50w Resistente Agua Branco Frio 6500k e 1 Kit Soft-box 50x70 Greika Agata li 270w X 220v/110v ¢ 1 Carregador Pilhas Aa
Kit Completo Longa Bateria Portatil ® 2 Suporte Fotografico Tec 2x3m Preto Branco Fundo Infinito e 2 Painel de luz led Yongnuo YN300 Ill cor branca-
guente e branca-fria ® 6 Cartdo de memoaria SanDisk SDSDXV6-064G-GNCIN Extreme 64GB e 2 Caixa De Som Ativa 15 Polegadas K1 Ksr 1000w Mp3
Bluetooth e Apostilas de estudo online; ® Caderno de anotacdes
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OFICINA DE OPERADOR DE AUDIO/LOCUCAO: ¢ 1 Mesa de Som Digital Digilive 16 Canais Studiomaster ® 1 Mesa de Som Yamaha Analégica MG16XU
C/ Efeito/USB e Kits de microfones, cabos e conectores diversos ® Quadro branco ¢ Caderno de anotagoes.

OFICINA DE ATUACAO/LOCUCAO/OPERADOR DE AUDIO/FOTOGRAFIA e Lapis, canetas e borracha ¢ Folhas de Papel Oficio ® Caderno de anotagéo o
Quadro branco.

» Projetos semalheantes

PARCERIAS FORMALIZADAS

NUMERO ORGAO OBJETO VALOR SITUACAO
TERMO DE 5
COLABORACAO| SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO DO [PROMOVEL QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSINAL RS 9.864.346,50 EXECUCAO
NE 1/2022 DISTRITO FEDERAL INTINERANTE
TERMO DE
FOMENTO Ne | SECRETARIA DE ESTADO DE TURISMO DO |\ 1y -4 gRrASLIA R$ 500.000,00 EXECUCAO
45/2021 DISTRITO FEDERAL

Estrutura organizacional da Sede da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE COMUNICACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - ABCCEL
e Salas;

e Banheiros;

e Computadores;

o Wi-Fi;

e Recepcao;

e Sala de gravacdo;

e Copa.
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7 Caracterizagao do projeto

7.1 Indicar os tipos de atividades predominantes no projeto:
Preencher em ordem de prioridade (1, 2, 3, 4, 5, 6).

( ) Producao
(1) Difusao

( ) Formagao

() Intercambio
( ) Pesquisa

( ) Preservacdo de bens culturais
( ) Outros. Quais?

7.2 Informar a(s) area(s) e/ou segmento(s) abrangido(s) pelas atividades a serem realizadas na execugdo do projeto.

(x) — Artes cénicas:

() circo

( )danca

() mimica

() opera

(x) teatro

(x) acdes de capacitagdo e treinamento de pessoal

( X ) = Audiovisual:

() producdo cinematografica ou videofonografica de curta e média metragem

(x) producdo radiofénica

( ) producdo de obras seriadas

(x ) formacdo e pesquisa audiovisual em geral

() doacdes de acervos audiovisuais ou treinamento de pessoal e aquisicdo de equipamentos para manutencdo de acervos audiovisuais de
cinematecas

( ) infraestrutura técnica audiovisual

() construcdo e manutencdo de salas de cinema ou centros comunitarios congéneres em municipios com menos de cem mil habitantes
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() difusdo de acervo audiovisual, incluindo distribuicdo, promogao e exibicdo cinematografica
( ) preservagao ou restauragao de acervo audiovisual

(x) radios e TVs educativas ndo comerciais

( ) jogos eletronicos

( ) projetos audiovisuais transmididticos, exceto os de producdo e de difusdo

( ) — Musica:

( ) musica erudita

( ) musica popular

( ) musica instrumental

( ) doacoes de acervos musicais a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres

( ) — Artes visuais e artes digitais e eletronicas:

(x) fotografia

() artes plasticas, incluindo artes graficas, gravura, cartazes e filatelia

( ) exposicdes de artes

() design e moda

( ) doagbes de acervos de artes visuais a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres
( ) formacado técnica e artistica de profissionais

( ) projetos educativos orientados a fruicdo e producdo de artes visuais

(x) projetos de fomento a cadeia produtiva das artes visuais

( ) — Patrimoénio cultural:

( ) doagbes de acervos em geral a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres

( ) preservacdo ou restauracao de patrimonio material em geral

( ) preservacdo ou restauracdo de patriménio museolégico

( ) preservacao ou restauracdo de acervos em geral

( ) preservacdo ou restauracdo de acervos museoldgicos

( ) preservacdo de patrimbnio imaterial

() manutencdo de salas de teatro ou centros comunitarios congéneres em municipios com menos de cem mil habitantes

( ) manutencdo de equipamentos culturais em geral

() treinamento de pessoal ou aquisicdo de equipamentos para manutencdo de acervos de museus, arquivos publicos e instituicGes congéneres

Pagina 16 de 13



(x) outras agdes de capacitagao

( ) — Humanidades:
( ) acervos bibliograficos

() livros de valor artistico, literario ou humanistico, incluindo obras de referéncia

( ) periddicos e outras publicagdes
( ) evento literario

( ) eventos e acdes de incentivo a leitura
( ) treinamento de pessoal ou aquisi¢cdo de equipamentos para manutengdo de acervos bibliograficos

( ) acOes de formacao e capacitacdo em geral

7.3 AgOes estruturantes da Politica Nacional de Cultura Viva.
( ) intercambio e residéncias artistico-culturais;
( ) cultura, comunicacdo e midia livre;

( ) cultura e educacao;

( ) cultura e saude;

() conhecimentos tradicionais;

() cultura digital;

(x) cultura e direitos humanos;

( ) economia criativa e solidaria;
() livro, leitura e literatura;

(x) meméria e patriménio cultural;
( ) cultura e meio ambiente;

(x) cultura e juventude;

( ) cultura, infancia e adolescéncia;
( ) agente cultura viva;

( ) cultura circense;

( ) Outras. Quais?
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8 Equipe contratada com recursos do projeto

Profissional 01

R$

Cargo/Fungao Coordenador Geral
Forma de selegao Selecdo curricular
Forma de contratacao MEI
Remuneragdo (em R$)  [R$ 3.900,00
Encargos sociais e -

trabalghistas coma Ndo cabe
especificacdo e valor em |[RS 3.900,00

Atividades a serem
desempenhadas

Executar as acOes de gestdo, producado e coordenacdo da equipe e de todos os processos do projeto para o alcance satisfatério

das metas e dos objetivos propostos.

Carga horaria de efetiva
dedicagdo ao projeto

10h/semanais

R$

E membro da Entidade - Cargo que ocupa na Entidade
Cultural celebrante da (x) SIM () NAO . Presidente
parceria? Cultural celebrante da parceria
Nome Renato da Costa Moutinho CPF 564.633.911-15
Profissional 02

Cargo/Funcdo Coordenador de Oficinas
Forma de sele¢ao Selegdo curricular
Forma de contratagdo CNPJ
Remuneragio (em RS) R$2.700,00
Encargos sociais e ~
trabaﬁﬂstas coma Nao cabe
especificacdo e valor em (RS 2.700,00
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Atividades a serem
desempenhadas

Organizacdo, registro e guarda de arquivo documental de prestacdo de contas. Auxiliar o coordenador nas tarefas diarias,
orientacdo na execucdo do projeto. Operacdo dos sitemas da Plataforma transferegov. Pagamento dos servicos.

Carga horaria de efetiva
dedicagdo ao projeto

10h/semanais

E membro da Entidade

Cargo que ocupa na Entidade

Cultural celebrante da M NA
- s (x) NAG Cultural celebrante da parceria
parceria?
Nome N3do definido CPE
Profissional 03
Cargo/Funcgao Produtor Executivo

Forma de selegao

Selecdo curricular

Forma de contratagdo

MEI

Remuneragdo (em R$)  [R$3.100,00
En .

cargos sociais e N3o cabe
trabalhistas com a
especificacdo e valor em RS 3.100,00

R$

Atividades a serem
desempenhadas

Coordenar os processos de Alvara Eventual, logistica, relacdo com os orgdos de fiscalizacdo local, monitoramento das oficinas,

execucdo e apoio técnico geral na produgdo de todo o projeto e das oficinas

Carga horaria de efetiva
dedicagao ao projeto

10h/semanais

E membro da Entidade

Cargo que ocupa na Entidade

Cultural celebrante da ()SIm (x) NAO .
- Cultural celebrante da parceria
parceria?
Nome N3o definido CPF
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Profissional 04

Cargo/Fungao Designer Gréfico
Forma de selegao Selec¢do Curricular
Forma de contratag¢ao MEI
Remuneragio (em RS) RS 2.000,00
Encargos sociais e

trabalghistas coma Ndo cabe
especificacdo e valor em RS 2.000,00

R$

Atividades a serem
desempenhadas

Profissional especializado no desenvolvimento de materiais graficos impressos e online. Responsavel pela criacdo da
identidade visual do projeto, producao de banners, flayers, materiais de divulgacdo online, materiais de divulgacdo em midias
sociais e jornalisticas com suporte a todas as fazes de execucdo. Desenvolvimento de plataforma de inscricdes, Manutengdo
de Site Oficial.

Carga horaria de efetiva
dedicagdo ao projeto

16h/semanais

E membro da Entidade

Cargo que ocupa na Entidade

Cultural celebrante da IM NA
= (s (x) NAG Cultural celebrante da parceria
parceria?
Nome Ndo definido CPF
Profissional 05
Cargo/Funcdo Art-educador Atuagdo - Locugdo

Forma de sele¢ao

MEI

Forma de contratagao

Selecdo curricular

Remunerag¢io (em RS)

RS 120,00 horas

Encargos sociais e
trabalhistas com a

N3o cabe

especificacao e valor em

R$

RS 120,00 hora
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Atividades a serem
desempenhadas

- Responsdvel por ministrar as aulas de atuagao — locucao.

Carga horaria de efetiva

. . . 40 horas

dedicagdo ao projeto

E membro da Entidade - Entidad

Cultural celebrante da ()Sim (X) NAO Sl s R R R ?

- Cultural celebrante da parceria
parceria?
Nome Nao definido CPF
Profissional 06

Cargo/Funcgao Art-educador Operador de Audio

Forma de selegao

MEI

Forma de contratagdo

Selecdo curricular

Remuneragdo (em RS)

RS 120,00 hora

Encargos sociais e
trabalhistas coma

Ndo cabe

especificacao e valor em

R$

RS 120,00 hora

Atividades a serem
desempenhadas

- Responsavel por ministrar as aulas de Operdor de audio.

Carga horaria de efetiva

. . . 40 horas
dedicagao ao projeto
E membro da Entidade c S
Cultural celebrante da ( )SIM (X) NAO ATE0 qUE 9EUpd na ECa ?
- Cultural celebrante da parceria
parceria?
Nome N3o definido CPF
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Profissional 07

Cargo/Funcdo Art-educador fotografia

Forma de selecdo MEI

Forma de contratagao Selecdo curricular

Remuneragdo (em R$)  [RS 120,00 hora

Encargos sociais e

. N3o cabe
trabalhistas com a

especificacdo e valor em [RS$ 120,00 hora

R$
Atividades a serem - Responsdvel por ministrar as aulas de fotografia.
desempenhadas
Carga hgrarla de ¢.efet|va 10 horas
dedicagdo ao projeto
E membro da Entidade . S
Cultural celebrante da ()sSim (X) NAO 4780 que acupa na Entida ?
. Cultural celebrante da parceria
parceria?
Nome N3o definido CPF

9 Plano de Aplicagdao de Recursos

OrientagOes

e A tabela abaixo deve replicar TODAS as despesas apresentadas no Plano de Aplica¢do Detalhado, juntamente com as metas/etapas as quais
elas estdo relacionadas. Essa forma de organizacao ajuda na inclusdo da proposta no SICONV e na analise da prestacdo de contas;

e Deve haver aindicacdo do parametro de preco utilizado com a referéncia especifica do item de despesa, conforme exemplo abaixo:
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META 1 — Contratagdes de Recursos Humanos e Servigos de Produgao

Detalhamento das Etapas: Contratagdes de Recursos Humanos e Servicos de Produgao

N2 | Especificacdo Justificativapara Unid. medida Valor Unitario Quant. ValorTotal Parametro utilizado para estimar o
do item de contratagdo / valor do item de despesa.
despesa aquisicdo e
especificacdes
apresentadas
1.1 | Coordenador [Servico profissional de MES 3.900,00 3.0 R$11.700,00 SalicNet Produto -
Geral coordenacdo geral na Curso/Oficina/Estagio - Item do

execucdo de projetos
culturais. Gerenciador
de todos os processos de
Pré-Producdo, Producdo
e Pés-producao.
Coordenar  toda a
equipe, orientar a
execucdo dos planos de

aula, elaborar
estratégias,
planejamentos de

execugao. Fazer o
controle geral, executar
todas as etapas,
coordenar e distribuir as
tarefas da equipe de
trabalho do inicio ao fim
das atividades e produzir
todos os relatdrios
necessarios. O valor
inclui despesas com
transporte, combustivel

Oou carro, e aImogo.

orcamento — Coordenacdo Geral/ Més

DF / Preco Médio
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1.2

Coordenador
de Oficinas

Profissional responsavel
pela administracdo e
gestdo financeira na
execucdo do projeto.
Necessario para
organizar os trabalhos
administrativos desde a
pré-producdo, producao
e preparagao da
prestacdio de contas.
Realizando o controle
dos recursos, operagao
da Plataforma
transferegov,
pagamentos de servigos
em geral, além de
orientar e acompanhar o
Coordenador Geral e
equipe técnica em suas
fungdes para uma gestao
profissional e organizada
do projeto. O valor inclui
despesas com
transporte, combustivel
ou carro, e almogo.

RS 2.700,00

3.0

RS 8.100,00

SalicNet Produto -
Oficina/Workshop/Seminario
Audiovisual — Item do orcamento —
Coordenacdo do Projeto/ Més DF /
Preco Médio

13

Impressao de
Banner

Impressdo de banner em
policromia 4/0 cores.
Destinado a identidade
visual da Carreta Movel
com instalagao inclusa, e
banners de
transparéncia.

M2

136

R$42,21

RS 5.740,00

SalicNet Produto -
Curso/Oficina/Estagio - Item do
orcamento — Banner/ M2 DF / Prego
Médio

Pagina 24 de 13




META 2 - Langamento e Divulgacdo do Projeto

Detalhamento das Etapas: META 2 - Langamento e Divulgagdo do Projeto

2.1

Designer
Grafico

Profissional

especializado no
desenvolvimento de
materiais graficos
impressos e  online.
Responsavel pela criacdo
da identidade visual do
projeto, producdo de
banners, flayers,
materiais de divulgacdo
online, materiais de
divulgacdo em midias
sociais e jornalisticas
com suporte a todas as
fazes de  execucdo.
Desenvolvimento de
plataforma de inscrigoes,

Site.

MES

RS 2.000,00

1

RS 2.000,00

SalicNet Produto -
Seminario/Simpdsio/Encontro/Congr
esso/Palestra - Item do orcamento —
Designer Grafico / Més DF / Preco
Médio

META 3- Produgdo Execugdo das Oficinas

Detalhamento das Etapas: META 3 — Produgdo Execugdo das Oficinas

3.1

Art-educador -
Oficina de
Atuacao -

Locugdo

Responsavel por
recepcionar o publico, e
ministrar as oficinas de
atuacao e locucdo. O
valor inclui despesas com
transporte, combustivel
ou carro proprio, e
almoco.

HORA

RS 120,00

40

RS 4.800,00

SalicNet Produto -
Curso/Oficina/Estagio - Item do
orcamento — Arteducador/ Hora DF /
Preco Médio
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3.2 | Art-educador - |Responsavel por HORA RS 120,00 40 RS 4.800,00 SalicNet Produto -
Oficinade |recepcionar o publico, e Curso/Oficina/Estagio - Item do
Operacdo de |ministrar as oficinas de orcamento — Arteducador/ Hora DF /
audio dudio. O wvalor inclui Preco Médio
despesas com
transporte, combustivel
ou carro proprio, e
almoco.
3.3 | Art-educador - [Responsavel por HORA RS 120,00 40 RS 4.800,00 SalicNet Produto -
Oficinade |recepcionar o publico, e Curso/Oficina/Estagio - Item do
fotografia |ministrar as oficinas de orcamento — Arteducador/ Hora DF /
fotografia. O valor inclui Preco Médio
despesas com
transporte, combustivel
ou carro proprio, e
almoco.
3.4 Produtor  [Profissional auxiliar do MES RS 3.100,00 2 RS 6.200,00 SalicNet Produto —
Executivo  [Coordenador Geral. Para Oficina/Workshop/Seminario

coordenar 0s processos
de alvard eventual das
etapas de execugdo,
logistica de montagem e
desmontagem, relagao
com os orgdos de
fiscalizagdo local,
monitoramento das
oficinas, execugcdo e
apoio técnico geral na
producdao de todo o
projeto e das oficinas.
Acompanha todas as
acGes, além de dar
suporte aos art-
educadores durante a

execucao de suas

Audiovisual - Item do orgamento —
Produtor Executivo/ Més DF / Preco
Médio
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atividades. O valor inclui
despesas com
transporte, combustivel
ou carro, e almoco.

3.5 | Intérprete de |Responsavel pela DIA RS 930,00 2.0 RS 1.860,00 SalicNet Produto — Festival/Mostra -
libras traducdo da lingua, Item do orcamento — interprete de
converter os contetdos libras/dia/ Preco Médio
de portugués para a
Lingua Brasileira de
Sinais.
3.6 Locacdo de |Locacdo de 01 (uma) MES RS 2.500,00 40.0 RS 100.000,00 |Menor  preco de  orcamento
Unidade Moével |Unidade Carreta Moével: comercial
Carreta A carreta devera ter as

dimensOes externas de

nominimo 13m de
comprimento. Composta
por ambiente interno
customizado e montado
com todo o suporte
técnico para a realizagdo
das oficinas, dividida
com no minimo 2 salas
de até 15m? para
comportar até 15
(quinze) alunos em cada
area, com ar
condicionado, cozinha,
cadeira estudante em
cada area, TV, Notebook.
Motorista para
locomogao entre
as etapas e equipe de
apoio diurno e noturno
para seguranca e guarda

de patrimoénio (5 VEZES
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POR SEMANA X 4
SEMANAS X2 MESES =40
DIAS)

10 Informagdes complementares

A motivacao que levou a concepg¢do dessa proposta gira em torno do delicado cenario de abandono, violéncia e pobreza ao qual circunda os
moradores de periferia do Distrito Federal e seu entorno; apresentar um cinema brasileiro de qualidade, de gracga, para populagdes que em geral
nao tém acesso a cultura. Essas iniciativas permitem a inclusdo social por meio da arte e da comunicag¢do, adotando a comunicagdo como meio de
intervencdo, permitindo que tal viés lance um olhar diferenciado sobre as pessoas e os seus cotidianos periféricos, construindo, por associagdao, um
discurso sobre uma realidade especifica.

O desenvolvimento da cultura nas comunidades trabalha de forma positiva no encontro com a identidade. Através da arte e de suas expressdes, as
pessoas passam a valorizar outros modos de fazer, pensar, se expressar e viver o mundo, diferente daqueles que conhece. Isto tem a ver com
pertencimento.

Brasilia, 13 de setembro de 2023.

RENATO DA COSTA MOUTINHO
Presidente da ABCCEL
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